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12.

PODSTAWY PRAWNE OPRACOWANIA STATUTU SZKOLY
Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr. 78 poz. 483).
Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdélne ONZ 20
listopada 2989 r. (Dz. U. nr 120 z 1991 r. Poz. 526).
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe Prawo o$wiatowe
(Dz. U. zdn. 11 stycznia 2017 r., poz. 60) z pdzniejszymi zmianami.
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z dn. 11 stycznia 2017 r.,
poz. 59) z pdzniejszymi zmianami.
Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r.(Dz.U. z 2019 r. poz. 1481)
ogloszono dnia 8 sierpnia 2019 r. z pézniejszymi zmianami.
Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogodlnego dla
szkoty podstawowej, w tym uczniéw z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia,
ksztatcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia
ogolnego dla szkoty specjalnej (Dz.U. z 2017 r. Poz.356) z pézniejszymi zmianami.
Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania
1 organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach
i placowkach (Dz.U. z 2017 r. Poz. 1591) z p6zniejszymi zmianami.
Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
warunkéw  organizowania  ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci
1 mlodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 r. Poz.1578) z pdZniejszymi zmianami.
Rozporzadzenie MEN z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych plandw nauczania
dla publicznych szkét (Dz. U. z 2017 r. Poz.703) z p6zniejszymi zmianami.
Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw
publicznego przedszkola oraz publicznych szkot.
Rozporzadzenie MEN z dnia 28 luty 2019 r. w sprawie szczegdtowe]j organizacji
publicznych szkoét 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2019 poz. 502) z pdzniejszymi
zmianami.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegblowych warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu &smoklasisty

(Dz.U. 2017 poz. 1512) z p6zniejszymi zmianami.
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20.

21.
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24.

25.

Uchwata Rady Ministra z dnia 7 listopada 2006 r. nr 186/2006 w sprawie dziatan
administracji rzagdowej przeciwko przemocy w szkotach i placéwkach.
Rozporzadzenie MEN z dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie warunkow i sposobu
organizowania zaj¢¢ rewalidacyjno — wychowawczych dla dzieci i milodziezy
z upo$ledzeniem umystowym w stopniu gltgbokim (Dz. U. z dn. 7 maja 2013 r.)

z p6zniejszymi zmianami.

Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
(Dz. U. 22017 r. Poz. 1658) z pdzniejszymi zmianami.

Rozporzadzenie MEN z dnia 1 marca 2017 r. w sprawie dopuszczania do uzytku
szkolnego podrecznikow ( Dz. U. z 2017 r. poz. 481) z pézniejszymi zmianami.
Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i mlodziezy.
Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. Poz. 1656) z p6zniejszymi zmianami.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118 poz.
1112 z pézn. zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 18 stycznia 2017 r. w sprawie §wiadectw, dyplomow
panstwowych i innych drukéw szkolnych (Dz.U. z 2017 r. poz. 170) z pdzniejszymi
zmianami.

Rozporzadzenie MEN z dnia 22 lipca 2011 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz.U.
2011 nr 161 poz. 968) z pdzniejszymi zmianami.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz.U. 2017 poz. 1603) z p6zniejszymi zmianami.
Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu przeprowadzania
przez publiczne przedszkola, szkoly i1 placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dzialalnosci wychowawczej 1 opiekuncze] oraz rodzajow tej dokumentaciji.
(Dz. U. z 2017 r. Poz. 1646) z pdzniejszymi zmianami.

Rozporzadzenie MEN z dnia 14 kwietnia 1992 r. z pdzniejszymi zmianami w sprawie
warunkéw 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach
1 szkotach z pdzniejszymi zmianami.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 czerwca 2017 r. zmieniajace

rozporzadzenie w sprawie warunkoOw 1 sposobu organizowania nauki religii
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26.
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 2017 r. Poz.1147) z pdzniejszymi
zmianami.

Rozporzadzenie MEN z dnia 7 wrze$nia 2017 r. w sprawie orzeczen i opinii
wydawanych przez zespoly orzekajace dzialajace w publicznych poradniach
psychologiczno-pedagogicznych (Dz. U. z 2017 r. Poz. 1743) z pdzniejszymi
zmianami.

Rozporzadzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkot
i placowek (Dz. U. z 2017 r. Poz. 1611) z pdZniejszymi zmianami.

Rozporzadzenie MEN z 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania wczesnego
wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635) z p6zniejszymi zmianami.
Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw i sposobu
wykonywania przez przedszkola, szkoly i placowki publiczne zadah umozliwiajacych
podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej i1 etnicznej oraz spotecznosci
postugujacej sie jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2017 poz. 1627) z pdzniejszymi
zmianami.

Rozporzadzenie MEN z dnia 12 sierpnia 2020 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placoéwkach (Dz. U. z 2020 poz. 1326) z p6zniejszymi zmianami.

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji ksztatcenia oraz
warunkow 1 form realizowania specjalnych dziatan opiekunczo — wychowawczych w
przedszkolach, szkotach specjalnych, zorganizowanych w podmiotach
leczniczych 1 jednostkach pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 poz. 2181) z p6zniejszymi
zmianami.

Ustawa z dnia 6 stycznia 2005 o mniejszo$ciach narodowych 1 etnicznych oraz jezyku
regionalnym (Dz. U. z 2017 poz. 823) z p6zniejszymi zmianami.

Rozporzadzenie MEN z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. Z 2019 poz. 373) z
pdzniejszymi zmianami.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 26 lipca 2024 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie warunkéw 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych

przedszkolach i szkotach (Dz. U z 2024 r. poz. 1158).


https://dziennikustaw.gov.pl/DU/2024/1158
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DZIAL 1
Rozdzial 1

Nazwa, siedziba, podstawa dzialalnosci placowki

§1

1. Urzgdowa nazwa placowki brzmi: Zespdt Szkét Specjalnych z  siedziba
w Knurowie przy ul. Szpitalnej 25.

2. Zespdt Szkot Specjalnych, zwany dalej Zespotem jest placowka publiczng, w sktad
ktérej wehodza:

1) Szkota Podstawowa Specjalna im. Marii Montessori w Knurowie o o$mioletnim cyklu
ksztatcenia z Zespotem Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dzieci.

2) Szkota Specjalna Przysposabiajagca do Pracy im. Marii Montessori w Knurowie
w Zespole Szkot Specjalnych w Knurowie ul. Szpitalna 25, 44-194 Knurdw,
o trzyletnim cyklu ksztatcenia.

3. Zespot jest jednostka budzetowa.

4. Zespot prowadzony jest przez Powiat Gliwicki z siedzibg przy ul. Zygmunta Starego

17, 44-100 Gliwice.
5. Nadzo6r merytoryczny nad Zespolem petni Kuratorium O$wiaty w Katowicach.

6. Zespot Szkot Specjalnych postuguje si¢ pieczecia:

Zesp6t Szkot Specjalnych
44-194 Knurow, ul. Szpitalna 25
tel. 32 235 20 22, NIP 9691606571

7. W nazwie Zespolu umieszczonej na tablicy urzgdowej, na $wiadectwach oraz
na pieczeciach, ktorymi opatruje si¢ $Swiadectwa i legitymacje szkolne, pomija si¢
okreslenie ,,specjalna”.

8. llekro¢ w dalszej czgsci statutu jest mowa o:

1) szkole podstawowej — nalezy przez to rozumie¢: Szkot¢ Podstawowa Specjalng 1 Zespot



Wcezesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka.

2) szkole przysposabiajacej do pracy — nalezy przez to rozumieé: Szkote Specjalng
Przysposabiajaca do Pracy.

3) organie prowadzacym szkole — nalezy przez to rozumie¢: Powiat Gliwicki z siedzibg przy

ul. Zygmunta Starego 17, 44-100 Gliwice.

§2
Inne informacje o Zespole:

1. Postanowienia Statutu odnosza si¢ do Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dzieci,
o$mioletniej Szkoty Podstawowej Specjalnej oraz Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej
do Pracy w Knurowie.

2. Nauka w Szkole Podstawowej Specjalnej jest obowigzkowa, warunki ewentualnego
odroczenia reguluja odrebne przepisy.

3. Uczestnikami terapii Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka sg dzieci od 1 do 7 lat
lub do chwili podje¢cia obowigzku szkolnego nie pdzniej jednak niz do 8 roku zycia, na
podstawie opinii do wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

4. Nauczaniem w Zespole Szkoét objeci sa uczniowie niepelnosprawni intelektualnie
w stopniu lekkim, umiarkowanym i znacznym od 7 roku zycia do konca roku szkolnego,
w ktorym uczen konczy:

e 18 rok zycia w przypadku szkoty podstawowej;

e 24 rok zycia w przypadku szkoty przysposabiajacej do pracy

5. Za spelianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ takze udzial dzieci i mlodziezy
z uposledzeniem umystowym w stopniu gltgbokim, w wieku od 3 do 25 lat, w zajeciach
rewalidacyjno-wychowawczych zespotowych lub indywidualnych.

6. Zajecia dydaktyczne odbywaja si¢ na jedng zmiang, placowka czynna w godzinach 7.00
- 16.00.

7. Czas rozpoczgcia i zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktycznych oraz przerw, ferii letnich
1 zimowych okresla Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w
sprawie organizacji roku szkolnego.

8. Organizacj¢ stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaj¢¢ ustalany przez Dyrektora Szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony

zdrowia 1 higieny pracy.



9. Do obwodu Zespotu naleza: miasto Knuréw i miejscowosci powiatu gliwickiego.

Rozdzial 2

Misja Zespolu, model absolwenta

§3
Misja Szkoly

Dziatalnosci Zespotu przyswieca maksyma prekursorki Pedagogiki Marii Montessori:
,»Wychowanie nawet matego dziecka, nie ma wiec na celu przygotowanie go do szkoty, ale do
zycia”. Misjg szkoty jest wyksztalcenie w dzieciach mitosci do nauki, w ktorej towarzyszy
ciekawos¢, pasja i zrozumienie, Ze proces uczenia si¢ jest czyms wiecej, niz tylko zdobywanie
informacji. Dzieci sg zachecane do poszukiwania odpowiedzi na wlasne pytania, co z kolei
prowadzi do lepszego zrozumienia tematu i dlugotrwalego zrozumienia wiedzy. Szkota
zapewnia pomoc we wszechstronnym rozwoju uczniow w wymiarze intelektualnym,
psychicznym i spotecznym, zapewnia pomoc psychologiczng i pedagogiczng uczniom. Misja
szkoty jest uczenie wzajemnego szacunku i uczciwosci jako postawy zycia w spoteczenstwie 1
w panstwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego 1 ksztattowania postaw
patriotycznych, a takze budowanie pozytywnego obrazu szkoty poprzez kultywowanie i
tworzenie jej tradycji. Misja szkoly jest takze przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan
ryzykownych, ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za siebie i innych oraz troska 0

bezpieczenstwo ucznidw, nauczycieli i rodzicow.

Model absolwenta
Absolwent Szkoty jest osoba efektywnie funkcjonujacg w zyciu spotecznym oraz podejmuja
samodzielne decyzje w poczuciu odpowiedzialno$ci za wlasny rozwdj. Model absolwenta jest

szczegdlowo opisany w Programie Wychowawczo — Profilaktycznym Szkoty.



Rozdzial 3
Organizacja Szkoly

§4
Terminy rozpoczgcia i zakonczenia zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.
Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoty, opracowany przez Dyrektora najp6zniej do 30
kwietnia kazdego roku na podstawie ramowego planu nauczania. Arkusz organizacji
szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote.
Organizacj¢ statych, obowigzkowych 1 pozalekcyjnych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaj¢¢ ustalany przez Dyrektora Zespotu
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.
Szczegotowe informacje dotyczace poszczegoélnych jednostek sktadowych Zespotu

znajduja si¢ w statutach:

1) Szkoly Podstawowej Specjalnej im. Marii Montessori w Knurowie;
2) Szkotly Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy im. Marii Montessori w
Knurowie.

DZIAL 11

Rozdzial 1

Cele i zadania szkoly

§5

. Zespot realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz
w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie dla dzieci
1 mlodziezy niepelnosprawnych intelektualnie w stopniu lekkim, umiarkowanym,
znacznym i glebokim oraz z autyzmem.

Szczegotowe cele 1 zadania Zespolu okre§lone sa w statutach Szkoty Podstawowej
Specjalnej im. Marii Montessori oraz Szkoty Specjalnej Przysposabiajacej do Pracy

im. Marii Montessori.

§6



1. Dziatalno$¢ edukacyjna Zespotu jest okreslona przez:
e szkolny zestaw programdw nauczania;
e Program wychowawczo-profilaktyczny szkoly, obejmujacy wszystkie tresci
1 dziatania o charakterze wychowawczym dostosowany do wieku uczniéw i ich
potrzeb.
2. Szkolny zestaw programdéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty tworza spojna calo$¢ 1 uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane
w podstawie programowe;j.

Rozdzial 2

Sposoby realizacji zadan w szkole

§7

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu obowigzujaca
podstawe programowa ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej , w tym uczniow z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia
ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy.

2. Praca rewalidacyjno — wychowawcza w zespotach rewalidacyjno — wychowawczych
prowadzona jest w oparciu o obowigzujace rozporzadzenie MEN w sprawie warunkow
1 sposobie organizowania zaj¢¢ rewalidacyjno — wychowawczych dla dzieci
1 mlodziezy z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu glebokim.

3. W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajace w szczegdlnosci z:
Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ,
Konwencji o Prawach Dziecka, Standardy Ochrony Matoletnich.

4. Stowarzyszenia i organizacje pozarzagdowe z wyjatkiem partii i organizacji politycznych
mogg dziata¢ w szkole w zgodzie z prawem oswiatowym za zgoda dyrektora szkoty.

DZIAL 111
Rozdzial 1
Organy Szkoly, zasady ich wspolpracy
§8

l. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Wicedyrektor Szkoty;
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3) Rada Pedagogiczna;
4) Rada Rodzicow;
5) Samorzad Uczniowski.

2. Dyrektor Zespotu kieruje, sprawuje nadzor, ponosi odpowiedzialnos¢ za catoksztatt
pracy dydaktyczno — wychowawczej, opiekunczej i administracyjno — gospodarczej
Zespotu oraz reprezentuje go na zewnatrz.

Wicedyrektor w szczegolnosci petnienie funkcje dyrektora Zespotu w czasie jego nieobecnosci.

3. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Zespotu w zakresie realizacji jej statutowych

zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki. Rada Pedagogiczna ustala regulamin

swojej dziatalno$ci w oparciu o przepisy prawa o§wiatowego.

4. W skitad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga tez uczestniczy¢ osoby zaproszone
przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

5. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Zespotu.

6. Rada Rodzicéw reprezentuje ogét rodzicoOw uczniow Zespotu.

7. Podstawowym zadaniem Rady Rodzicow jest pomoc i wspolpraca z Dyrektorem Zespotu
1 Rada Pedagogiczng w celu podnoszenia poziomu pracy dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty.

8. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie Zespotu.

9. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi Zespolu wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow.

10. Wszystkie organy szkoly wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ
w granicach swoich kompetencji.

11. Wnioski 1 opinie organéw szkoly rozpatrywane sg zgodnie z procedura rozpatrywania
skarg 1 wnioskow.

12. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sa wewnatrz Zespotu, z zachowaniem drogi

stuzbowe;.
Rozdzial 2
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§9
1. W Zespole zatrudnia sig:
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e pracownikéw pedagogicznych i innych specjalistow;
e pracownikéw administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikéw okreslaja odrebne
przepisy.

3. Wszyscy pracownicy Zespolu odpowiedzialni sg za zapewnienie bezpieczenstwa uczniom
na terenie szkoty. Zobowigzani sa do reagowania na wszelkie przejawy przemocy,
naruszenie regulaminu szkolnego w szczegdlno$ci na przemoc fizyczng, stownag
i psychiczng

DZIAL IV
Rozdzial 1
Organizacja , formy i sposoby Swiadczenia pomocy
psychologiczno — pedagogicznej
§10

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Zespole
sa bezptatne, a udzial ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji
dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $§wiadczona jest uczniom w ramach zajeé
rewalidacyjnych. W przypadkach wymagajacych dodatkowej pomocy sg organizowane
zaj¢cia indywidualne z pedagogiem, logopeda i psychologiem szkolnym.

4. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

e nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zaj¢ciach rewalidacyjnych;

e specjaliSci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej.

5. Zajgcia  specjalistyczne 1 korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele
i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

6. W Zespole zatrudniony jest pedagog, psycholog, logopeda, na miar¢ potrzeb specjalisci,
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaj¢¢.

7. Do zadan psychologa w Zespole nalezy:

1) prowadzenie badan 1 dziatah diagnostycznych, w tym diagnozowanie

indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
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psychofizycznych w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznia;

2) udzielanie pomocy psychologicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

3) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie 1 organizowanie r6znych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

4) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologicznej;

5) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow;

6) podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych
z programu wychowawczo -profilaktycznego w stosunku do uczniéw z udzialem
rodzicow 1 wychowawcow;

7) prowadzenie warsztatow dla rodzicoOw oraz udzielanie im indywidualnych porad
w zakresie wychowania;

8) nadzor 1 pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego,
poradni psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

9) uczestniczenie w  opracowaniu Indywidualnych Programéw edukacyjno —
terapeutycznych;

10) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Do zadan pedagoga w Zespole nalezy:

1) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych barierg ograniczajaca aktywne i pelne
uczestnictwo w zyciu szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

2) udzielanie pomocy pedagogicznej;

3) kontrolowanie spetniania przez uczniéw obowigzku szkolnego;

4) utrzymywanie statej wspolpracy z wychowawcami klas;

5) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
uczniow;

6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy pedagogiczne;j;

7) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

13



8) podejmowanie dziatah wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych
z programu wychowawczo -profilaktycznego w stosunku do uczniéw z udzialem
rodzicow 1 wychowawcow;

9) nadzoér i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego,
poradni psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

10)uczestniczenie w  opracowaniu Indywidualnych Programow edukacyjno —
terapeutycznych;

11)prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

9. Do zadan logopedy w Zespole nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych
w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad i konsultacji dla
rodzicow 1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow
1 eliminowania jej zaburzen;
3) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu

zaburzen komunikacji jezykowej we wspoOlpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych
specjalistow;
5) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 2

Zadania i obowiazki doradcy zawodowego
§ 11
1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych

wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;
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3) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole;

5) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;

8) prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych zgodnie z planem zajgc.

2. Doradca zawodowy prowadzi dokumentacj¢ zaje¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

DZIAL YV
Organizacja nauki religii/etyki
i wychowania do zycia w rodzinie
§12
. Uczniom szkoly na zyczenie rodzicow (prawnych opiekunow) szkota organizuje nauke
religii zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Dla minimum 5 uczniéw organizuje si¢ zajecia z etyki.
3. Zajecia religii podlegaja ocenie ale nie sg wliczane do $redniej ocen.
§ 13
. Uczniom danego oddziatlu lub grupie mig¢dzyoddzialowej organizuje si¢ zajecia
z zakresu Wychowania do zycia w rodzinie, o zasadach $wiadomego i
odpowiedzialnego rodzicielstwa w ramach godzin do dyspozycji dyrektora
w wymiarze po 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy
chlopcow i1 dziewczat.
2. Uczen szkoty nie bierze udzialu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego
rodzice (prawni opiekunowie) nie wyraza na to pisemnej zgody.
3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu
na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoly przez

ucznia.

15



DZIAL VI
Nagrody i kary
§14

1. Uczen Zespotu moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;

2) wzorowa postawe.

2. Nagrody przyznaje Dyrektor Zespolu na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,

Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicow, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagréd dla uczniow:

Y
2)
3)
4)

pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;
pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;
dyplom;

nagrody rzeczowe.

4. Nagrody finansowane s3 przez Rad¢ Rodzicow.

5. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

1)
2)
3)
4)

uwaga ustna nauczyciela;
upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika;
nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do Dyrektora;

nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow.

DZIAL VI

Postanowienia koncowe

§ 15

1. Zespot uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajace dziatalno$§¢ organow szkoly, jak tez wynikajace z celow

1 zadan, nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak roéwniez

z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie oswiaty.

3. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja

odrebne przepisy.

§16
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1. Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:

1) Dyrektora Zespotu jako przewodniczacego rady pedagogicznej;

2)  organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3)  Rady Rodzicow;

4)  organu prowadzacego Zespot;

5)  oraz co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

2. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.
§ 17
Dyrektor Zespolu ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach

nie uj¢tych w statucie.
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